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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL Consultoria, Formagdo e Tecnologia, S.A.
DO ALENTEJO CENTRAL

Tramitagao do Procedimento Concursal - Novo Regime

Enquadramento e Objetivos

Este curso visa enquadrar o procedimento concursal (Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril) no ciclo de gestdo dos
recursos humanos na Administragdo Publica, considerando as alteragdes introduzidas pela Portaria n2 12-A/2021, de 11 de
janeiro. No final do curso, os participantes ficardo habilitados a: Enquadrar o procedimento concursal no ciclo de gestdao dos
recursos humanos na Administragcdao Publica; Conhecer a tramitagdo do procedimento concursal; Operacionalizar o
procedimento concursal nos processos de recrutamento.

Entidade Formadora/Formador

CIMAC/ Knowit

Propina de inscricao

Frequéncia gratuita — agdo financiada

Destinatarios
Dirigentes, chefias, coordenadores, técnicos na drea dos recursos humanos e/ou outros, que integrem ou venham a integrar
juris de concurso.

Calendarizacdo/ Horario Local
3,4,5 e 6 de maio— 12 horas — 4 meios dias Formacdo online, em formato de videoconferéncia

14:00H - 17:00H

Programa
1. Enquadramento do procedimento concursal no ciclo de gestdo de recursos humanos na Administragao Publica: a proposta
de mapas de pessoal, a distribuicdo das despesas de pessoal.
2. Defini¢do das areas de recrutamento.
3. As prioridades no recrutamento.
4. Métodos de selegdo: obrigatdrios e facultativos- andlise das regras a seguir em cada um.
5. Requisitos de recrutamento.
6. Procedimento concursal comum:
6.1. Publicitacdo do procedimento: meios e conteldo;
6.2. Juri: composi¢do, competéncia e regras de funcionamento;
6.3. A candidatura: requisitos, prazo formalizacdo, conteiido do requerimento, forma de apresentacdo, modelo de
formulario;
6.4. A admissdo: apreciacdo das candidaturas, notificagdo dos candidatos, as alegacGes em sede de audiéncia
prévia, formulario a utilizar;
6.5. A selecdo: resultados, audiéncia dos candidatos, ordenacdo final, critérios legais de prioridade.
7. Procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento em érgao e servigo.
8. Procedimento especial de recrutamento centralizado.

Metodologia
Esta acdo realizar-se-a em formato de videoconferéncia, com recurso a métodos expositivos e de debate.

A participagdo na agdo de formagdo inclui
Documentacdo de apoio e Certificado de formacdo profissional emitido pela entidade formadora.
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